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DAVACI f nsilen Egitimciler Birligi
Sendikasi(Egitim Bir-Sen)

VEKILLERI : Av. Kadriye Canyurt- Av.Siikrii Sungur
GMK Bulvar S, Danig Tunagil sok. No:3/13 Maltepe
Gankaya/ANKARA

DAVALI : Erzincan Binali Yildinm Universitesi Rektorliigii

VEKILI : Av. Aysegiil Asena Bahar- Av. Arife Igik

Fatih Mah. Erzincan Binali Yildirim Ur;iversitesi Rektorligi
Kat:3 Hukuk Miisavirligi Merkez/ERZINCAN

DAVANIN OZETI : Erzincan Universitesi . da Ogretim liyesi
olarak gorev yapan davacinmn, makine miihendisligi bilim alaninda dogent unvan ve yetkisi
almasma ragmen mali haklarn bu unvan iizerinden verilmediginden bahisle yaptig
bagvurunun reddine dair 18.11.2011 tarih ve 554-8967 sayih islemin; dogentlik sinavim
bagararak 13.10.2011 tarihi itibariyla tarafina dogent unvan ve yetkisi verildigi, dogent
unvanina sahip olmasi nedeniyle ek gosterge lizerinden maas, gelistirme giigliigii, ders licreti
gibi mali zliik haklarinin kendisine 6denmesi gerektigi ileri siiriilerek iptali ile mali haklarin
yasal faiziyle birlikte tazmini istenilmektedir.

SAVUNMANIN OZETI : 2914 sayili Yiiksekogretim Personel Kanununun " Ogretim
Elemanlarinin Simflandirimas: " baghkli 3. maddesi dogrultusunda mali ve yasal haklardan
yararlanlabilmesi i¢in aranan kadroya atanma sartim davacmin karsilamadign icin sadece
dogent unvanma sahip olmasimin mali ve yasal haklari almaya hak kazandiramayacagindan
bahisle dava konusu iglemin tesis edildigi belirtilerek s6z konusu iglemin ilgili mevzuata
uygun oldugu ve davamn reddi gerektigi savunulmaktadir.

TURK MILLETI ADINA

Karar veren Erzincan Idare Mahkemesince, dava dosyasi incelenerek isin geregi
gorisiildii:

Dava; Erzincan Universitesi nda ogretim liyesi olarak gorev
yapan davacinin, makine miihendisligi bilim alaninda dogent unvan ve yetkisi almasina
ragmen mali haklarin bu unvan iizerinden verilmediginden bahisle yaptigi bagvurunun
reddine dair [8.11.2011 tarih ve 554-8967 sayili islemin iptali ile islem sebebiyle yoksun
kaldig: parasal haklarin bagvuru tarihinden itibaren yasal faiziyle birlikte tazmini istemiyle
aciimustir.

2914 sayih Yiiksekogretim Personel Kanunu'mun 3, maddesinin (A) fikrasinda;
ogretim dyeleri smifimn profesorler, dogentler ve yardimer dogentlerden olustugu, aym
fikranin (b) bendinde; "Dogentlerin, dogent kadrosuna atandiklari tarihi izleyen aybasindan
itibaren liglincii derecenin”, (¢) bendinde; "Yardimei dogentlerin, yardimer dogent kadrosuna
atandiklari tarihi izleyen aybagindan itibaren beginci derecenin" ilk kademe ayhgmi
alacaklari, (C) fikrasinda; aragtirma gérevlilerinin 6@retim yardimetlan sinifi iginde yer aldign
diizenlenmuistir.

Ayn1 Kanun'un 5. maddesinde; iniversite oOgretim elemanlarinin  ayliklarinin
hesaplanmasinda, Devlet memurlarinm ayliklarina esas olan gosterge tablosu ve katsaymin
dikkate alinacagi, 527 sayih KHK ile degisik 2. fikrasinda da; ayliklarin hesabinda ayrica bu
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Yasaya ekli ek gosterge cetvelinde unvan ve derecelere gore belirlenen ek gosterge
rakamlarmin dikkate alinacagi hiikkme baglanmstir.

Yine ayni Kanun'un 7. maddesinde ise; derece yiikseltilmesinin kosullar diizenlenmis
ve anilan Yasaya ekli ek gdsterge cetvelinde 527 sayili KHK ile getirilen degisiklik uyarinca
1.1.1995 den itibaren ek gosterge rakamlari; 1-3. derece dogentler igin 4800, 1. derece
Ogretim gorevlileri igin 3600 olarak belirlenmistir.

2914 sayili Kanun'un yukarida yer verilen hiikiimler geregince, dogent unvamni almis
olmak ve 3. dereceyi kazanilmug hak olarak elde etmek sartiyla bu unvan igin 6ngériilen ek
gostergeden yararlanmak igin yeterli sayildigindan, emeklilige esas derecesi en az 3. derecede
bulunan &gretim elemanimin dogent unvanimin kargih@ olan ek gdsterge rakamindan
yararlanacag agiktir.

2914 sayili Kanun'un 5. maddesinde ifadesini bulan "aylik"; diger bir ifadeyle "maas"
bu madde uyarinca standart olarak alinmakta olan ve makam tazminati, gérev tazminati,
doner sermaye, ck ders iicreti gibi herkes i¢in gegerli olmayan odentilerin diginda kalan
devlet memurlarinin ayliklarina esas olan gosterge tablosu ve katsayinin, ayrica bu Yasaya
ekli ek gisterge cetvelinde yer alan unvan ve derecelere gore belirlenen ek gosterge
rakamlarmin dikkate alindigi mali haklar biitiiniidiir.

Dogentler i¢in ongériillen mali haklar arasinda; 2547 sayih Kanun'un 58. maddesi
uyarinca doner sermaye katki payi, 2914 sayili Kanun'un 11. maddesinde ek ders iicreti, 12.
maddesinde {iniversite 6denegi, 14. maddesinde geligtirme Sdenegi, yine ayni Yasamn Ek 1.
maddesinde egitim dgretim 6denegi, Ek 2. maddesinde de makam tazminati ve 11/06/2008
tarih ve 26903 sayili Resmi Gazetede yayimlanan "Gorev Tazminati Odenmesi Hakkinda
Karar" baghkli Bakanlar Kurulu Karan uyarinca "gorev tazminati" gibi ddentiler yer
almaktadir. Bu nedenle, dogent unvanini almakla birlikte dogent kadrosuna atanmayanlarin
dogentlik kadrosu i¢in Ongoriilen maagi alabilmeleri igin, yukarida belirtilen hususlarin ayri
ayr: irdelenmesi gerekmektedir.

2914 sayih Yiiksekogretim Personel Kanunu'nun 1l. maddesinde; 2547 sayih
Yiiksekdgretim Kanunu'nun 36 nc1 maddesine gore haftalik okutulmasi mecburi ders yiikii
saati diginda, kismi statiide bulunanlar dahil ogretim elemanlarinin gorev unvanlarina gore
Maliye Bakanhginm goriisii iizerine Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen mecburi ve
istege bagh dersler ve diger faaliyetler icin bu ders ve faaliyetlerin haftalik ders progranunda
yer almasi ve fiilen yapiimas: sartiyla en ¢ok yirmi saate kadar, ikinci 6gretimde ise en ¢ok
on saate kadar ¢k ders licreti 6denecegi diizenlemesine yer verilmigstir, Bu madde uyarinca;
ogretim elemanimin dogent unvani almis olmasi ve fiilen ders vermis olmasit dogentlere
ddenen ek ders lcretinden yararlanmasi igin yeterli olup; dogent kadrosuna atanma ve
emeklilige esas derecesinin en az 3. derece olmasi garti da bulunmamaktadir.

2914 sayilh Kanun'un 12. maddesinde diizenlenen diniversite 6denegi ise; kadro sartina
baglt olup; kisinin bu mali haktan yararlanabilmesi igin dogent unvamni almis olmasmim
yaninda dogent kadrosuna atanmg olmasi da gerekmektedir.

Yine aymt Kanun'un 14, maddesinde; diger yiksckégretim kurumlarma gore
sosyo-ckonomik ag¢idan daha az gelismis yerlerde ogretim yapan ve/veya yeterli sayida
ogretim elemanm saglanamayan yliksekégretim kurumiar ile bunlann béliimlerinde gorevli
Ogretim elemanlarina; almakta olduklar: aylik gosterge ve ek gosterge toplaminin 657 sayih
Devlet Memurlarn Kanunu uyarinca belirlenen aylik katsay: ile ¢arpimi sonucu bulunacak
miktarmn beg katina kadar gelistirme 6denegi 6denebilecegi diizenlenmis olup; bu 6denegin ek
gostergeye gore verildigi anlasiidigindan, kiginin bu ddenekten yararlanabilmesi ig¢in dogent
unvanini almis olmasi ve bu karoya atanmamus ise emeklilige esas derecesinin en azindan 3.
derecede bulunmas: gerektigi agiktir.

2914 sayih Kanun'un Ek-1. maddesinde diizenlenen egitim oOgretim Odenegi de
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geligtirme ddenegi gibi ek gostergeye bagh olarak 6dendigi icin; kisinin dogent unvani almig
fakat bu kadroya atanmams olmasi halinde bu 6denekten yararlanabilmesi igin emeklilige
esas derecesinin en az 3. derecede bulunmasi gerekmektedir.

Yine 2914 sayili Kanun'un Ek 2. maddesinde diizenlenen makam tazminat: ise; anilan
Kanun'a ekli makam tazminati cetvelinde yazili kadro ve gbrev unvanlarna atananlara
ddenecegi igin kisinin bu tazminattan yararlanabilmesi i¢in dogentlik kadrosuna atanmasi
gerekmektedir.

Gorev tazminati yoniinden ise, 11/06/2008 tarih ve 26903 sayih Resmi Gazete'de
yayimlanan "Gaorev Tazminatt Odenmesi Hakkinda Karar" bashkli Bakanlar Kurulu Karan
uyarinca; makam tazminati Ongoriilmiis olan kadrolara atanmig olanlara "gérev tazminat”
Odenebileceginden, bu tazminattan yararlanabilmesi igin ilgilinin dogentlik kadrosuna
atanmasi gerekmektedir.

Déner sermaye katki payt, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu'nun 58. maddesinde
diizenlenmig olup; bu diizenleme uyarinca kisinin dogentler igin éngdriilen doner sermaye
katki paymdan yararlanmast i¢in dogent unvani almug olmas: yeterli olup, emeklilige esas
derecesinin en az 3. derecede bulunulmasi ya da dogentlik kadrosuna atanmasi
gerekmemektedir.

Dava dosyasimin incelenmesinden; Erzincan Universitesi ! S
Ogretim Gyesi olarak gérev yapan davacinm, 13.10.2011 tarihinde dogent unvanim aldigy,
ancak dogent kadrosuna atanmadigi igin mali haklann yardmer dogent kadrosuna gore
0dendigi, 14.11.2011 tarihinde davali kuruma bagvurarak dogentler igin verilen ek gosterge
tuzerinden maas, geligtirme giicliigii, ders licreti gibi mali haklann odenmesini istedigi,
bagvurusunun, kadroya atanincaya kadar dogent unvanmin  mali  haklarndan
faydalanamayacagindan maasi 6denmeyeceginden bahisle 18.11.2011 tarih ve 554-8967
sayih iglemle reddi iizerine bakilan davamn agildigi ve bu arada davacmm 24.01.2012
tarihinde dogent kadrosuna atandi® anlagilmaktadir,

Bakilan uyusmazlikta; Sivas Idare Mahkemesi'nin(karar tarihi itibarvila vetkili)
22/03/2012 tarih ve E:2012/6-K:2012/376 sayil kararinin Danigtay Sekizinci Dairesinin
15/05/2018 tarih ve E:2012/8430-K:2018/2614 sayili karari ile bozulmasi {izerine 13/11/2018
tarihli bozma ara kararina verilen cevaptan; davacimin 14.11.2011 tarihi itibariyle emeklilige
esas derece ve kademesinin 2/6 oldugu, dogent iinvammmi 13.10.2011 tarihinde aldig:,
14.11.2011 tarihi itibariyle mecburi ders yiikiiniin 10 saat olup, haftada 16 saat orgiin
Ogretim, 4 saat ise 15-17 arasi ikinci 6gretim dersi verdiginin bildirildigi goriilmektedir.

Bu durumda, davacimin ek gosterge, ek ders, gelistirme Odenegi, egitim ogretim
odenegi ve doner sermaye agisindan gerekli gartlara haiz oldugu anlasildigindan dava konusu
islemde bu kisimlar yoniinden hukuka uyarhk, tiniversite 6dencgi, makam tazminati ve gérev
tazminatt yoniinden ise hukuka aykirilik bulunmadigi sonucuna varilmgtir.

Ote yandan, Anayasa'min 125/son maddesinde yer verilen "Idare, kendi eylem ve
islemlerinden dogan zarar1 ddemekle ylkiimlidiir." hiikmii uyarinca, dava konusu iglemin
kismen hukuka aykirhig saptanan ek gosterge, ek ders, gelistirme Gdenegi, egitim Ogretim
Odenegi ve doner sermaye alacaklari yoniinden dava tarihi olan 29.12.2011 tarihinden
itibaren igletilecek yasal faizi ile birlikte tazmini gerektigi agiktir.

Agiklanan nedenlerle; dava konusu islemin; davacmin dogent unvani igin dngdriilen
ek gosterge, ek ders, gelistirme 6denegi, egitim Ogretim Odenegi ve doner sermaye katka
paylarinin maag hesaplamasina dahil edilmesi talebinin reddine iligkin kismi ydniinden
iptaline, dava konusu iglemin lniversite odenegi, makam tazminat: ve gdrev tazminatina
iligkin kismi yoniinden ise davanin reddine, yukanida agiklandigi sekilde davali idarece
hesaplanacak eksik ddemelerin davamin agildigr 29.12.2011 tarihinden itibaren isletilecek
vasal faiziyle birlikte davaciya 6denmesine, dava netice itibariyla "kismen iptal-kabul,
kismen ret" ile sonuclandigindan, asagida dokimi yapilan 155,70-TL yargilama
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giderinden davadaki haklilik oranina gore takdiren (1/2) oraminda belirlenen 77,85- TL
yargilama giderinin davah idareden tarafindan davaciya 6denmesine, kalan yargilama
giderinin davaci {izerinde birakilmasina, davali idare tarafindan kargilanan 40,35 TL temyiz
posta giderinin haklihk oramna gére belirlenen 20,17 TL' lik kismimn davacidan ahnarak
davah idare verilmesine, kalan kismm davali idare iizerinde birakilmasina, davali idare
har¢tan muaf oldugu igin temyiz asamasinda alinmayan 103,50- TL temyiz basvuru haret ile
43.90- TL temyiz karar harcin toplami 147,40- TL'nin hakliik oramna gore belirlenen
73,70 TL'hk kisminin 492 sayili Harglar Kanunu'nun 13/ bendi uyarinca davacidan tahsili
i¢in ilgili mercie miizekkere yazilmasina, A.A.U.T. uyarmea belirlenen 1.362,00 TL vekalet
ticretinin davah idareden alinarak davaciya verilmesine, reddedilen kisim yoniinden A.A.U.T.
uyarinca belirlenen 1.362,00 TL vekalet licretinin davacidan alinarak davah idareye
verilmesine, artan posta gideri avansinin karar kesinlestikten sonra taraflara iadesine, kararin
teblig tarihini izleyen giinden itibaren 30 giin iginde Danistay'a temyiz yolu agik olmak iizere,
04/01/2019 tarihinde oybirligiyle karar verildi.

Bagkan Uye Uye
RAFET TURKSOY HALIT SAHIN AYSE GUL YUKSEL
101847 192010 132540

YARGILAMA GIDERLER]

Basvurma Harct : 18,40 TL
Karar Harct : 1840TL
Vekalet Harci : 290TL
Posta Gideri : 116,00 TL.
TOPLAM . 155,70 TL

TEMYiZ YARGILAMA GIDERLER] :
Posta Gideri : 4035 TL
TOPLAM : 40,35 TL
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